Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan
Indicadores de Resultados

Del 01 de enero al 30 de Septiembre de 2022
Programa Operativo Anual

Ejercicio UiiREE) G Meta Resultado
Nombre del indicador - Férmula Periodicidad 1€ Medida de la Porcentaje Semaéforo
Componente Actividad Fiscal Meta Anual  Alcanzado

Porcentaje de estudiantes 1. Estudiantes de Educacién Superior en PTDES=( TEF/ TEDES) * 100
atendidos para la formacién en y - o P Trimestral 2022 Estudiante 2467 2157 87.43% Verde
i - las Instituciones Publicas Formados
educacion superior
Porcentaje de estudiantes L. . PECSSREP=(ECSSRE/TECR)*100
colocados en servicio social 1. Estudiantes de Educacién Superior en L.1. Colocacion de estudiantes de
N . " ! y S o P Educacion Superior en Servicio Social, Trimestral 2022 Estudiante 754 682 90.45% Verde
residencias o estadias las Instituciones Publicas Formados . N X .
. Estadias o Residencias Profesionales
profesionales
] ] ] - ] o PACA= (ACA/ACP)*100
Por(_:entaje de adecuaciones 1. Estu_dlar_nes de I?dgca0|on Superioren |1.2. Actu_allzacmn de F_’!anes y P_rogramas Trimestral 2022 Adecuacion 10 10 100.00% Verde
curriculares aprobadas las Instituciones Publicas Formados de Estudio de Educacién Superior
- - - — - — - - — "
Porpentaje de estudiantes o 1. Estu_dlar_nes de I}Edgcaolc)n Superioren | 1.3. Evalut’:llcmn a e_studlantes o0 aspirantes |PEAD= ( AD/ TA) * 100 Trimestral 2022 Estudiante 800 678 84.75% Amarillo
aspirantes evaluados las Instituciones Publicas Formados de Educacién Superior
- *
Promedio de estudiantes que 1. Estudiantes de Educacién Superior en 1.4. Realizacién de eventos culturales, PEBIAE=(EBAE/E1CF)*100
participan en eventos culturales, y N P~ P deportivos y recreativos para la comunidad Trimestral 2022 Estudiante 1480 1448 97.84% Verde
X X las Instituciones Publicas Formados o " Ny
deportivos y recreativos estudiantil de Educacién Superior.
- - - — - — - - — -
Porce_r?taje de estudlar_\tes con 1. Estu_dlar_nes de I}Edgcaolc)n Superioren |1.5. AtenC|9n compe_nsatorla a estudiantes |PPDC = (PDC/PDPC)*100 Trimestral 2022 Estudiante 2313 2313 100.00% Verde
atencién compensatoria las Instituciones Publicas Formados de Educacién Superior
: - — > = = "
Porcer_ﬂaje de personal docente  |1. Estu_dlar_nes de I}Edgcaolc)n Superioren |1.6. Caplacnacmn_del Personal Docente de |PEAC = (EAC/TEM) * 100 Trimestral 2022 Docente 107 %0 84.11% Verde
capacitado las Instituciones Publicas Formados Educacién Superior
- - - — > - - — —
Porcentaje de estudiantes 1. Estu_dlar_nes de I}Edgcaolc)n Superioren |1.7. Otorggr]nlento de_ becas a estudiantes |PEB= (EB/TEB)*100 Trimestral 2022 Estudiante 571 506 88.62% Verde
becados las Instituciones Publicas Formados de Educacién Superior.
P_orc_en?aje material didéactico 1. Estu_dlar_nes de I}Edgcaolc)n Superioren |1.8. DIS.t(IbuCIOI'] c_le material didactico en PMDDD= (MDD/MDPD)*100 Trimestral 2022 Material didéctico 10 8 80.00% Verde
distribuido las Instituciones Publicas Formados Educacién Superior.
Porcentaje de beneficiarios con 2. Servicios de Extension v Vinculacion de PBSEYVO=(BSEYVO/BPOSEYV)*100
servicios de extension y y o - Y Trimestral 2022 Beneficiario 1483 1257 84.76% Verde
- . Educacién Superior Otorgados
vinculacion otorgados
Porcentaje de beneficiarios con - > . ” 2.1. Otorgamiento de Servicios de PBSECYTO= (BSECYTO/BP)*100
L - . 2. Servicios de Extension y Vinculacion de L N P . -
servicios de educacién continua y o - Educacion Continua y tecnoldgicos de Trimestral 2022 Beneficiario 858 807 94.06% Verde
o Educacién Superior Otorgados L N
tecnoldgicos otorgados Educacion Superior
P_orc_e'ntaje Qe actividades de 2. Serw_c}os de Egtensmn y Vinculacion de (2.2. D!fusmn Institucional de Educacion PADR = (ADR/ADP)*100 Trimestral 2022 Actividad 64 49 76.56% Verde
difusion realizadas Educacion Superior Otorgados Superior
- - - —
Porcentaj(_elde convenlo_slde 2. Servicios de Extension y Vinculacién de |2.3. Firma de convenios de colaboracion de PCCESF= (CF/CP)*100 . .
colaboracion en educacion - - ” . Trimestral 2022 Convenio 18 13 72.22% Verde
s Educacién Superior Otorgados Educacion Superior.
superior firmados
Porcentaje de e_sl_udlantes y - ] ) . ) ) » PEDBCMA=(NEDBCMA/NEDPBCMA)
docente_s beneflc@(_ios por 2. Serw_c}os de Egtensmn y Vinculacién de |2.4 Fllrm_a de Convenio de movilidad *100 Trimestral 2022 Persona 178 178 100.00% Verde
convenios de movilidad Educacién Superior Otorgados académica
académica
PPICTER=(PICTER/PICTEP)*100
Porcentaje de proyectos de 3. Investigacion Cientifica, Tecnolégica
investigacion cientifica, y S1g . ! gicay Trimestral 2022 Proyecto 45 45 100.00% Verde
bon : ) Educativa Realizada
tecnoldgica y educativa realizados.
Porcentaje de productos de 3. Investigacién Cientifica. Tecnologica 3.1. Produccién académica de las PPICTR = (PICTR/PICTP)*100
investigacion cientifica y y Stlg . ! gicay investigaciones cientificas y tecnoldgicas de Trimestral 2022 Producto 33 28 84.85% Verde
o X Educativa Realizada ” R
tecnoldgica realizados Educacion Superior.
- — — - *
Eromgduo lc{e proyect.os de 3. Invesugamoq Cientifica, Tecnolégica y 32 Dlesarrlollo de prpyectos de 3 PPIED=(PIED/PIEP)*100 Trimestral 2022 Investigacion 2 2 100.00% Verde
investigacién educativa Educativa Realizada investigacién educativa en Educacion
Porcentaje de instrumentos de 4. Instrumentos de Planeacion PIPEI = (IPEEV/IPEEP) * 100
planeacién y evaluacién . ” . Y Trimestral 2022 Instrumento 10 7 70.00% Verde
P Evaluacién Estratégica Implementados
estratéaica implementados
Porcentaje de evaluaciones al de Pl » 4.1. Gestion de evaluaciones a la Institucion| PEGIENS= (EIG/EIP)*100
gestionadas a instituciones - Instrumentos de Planeacion y de Educacion Superior Trimestral 2022 Evaluacion 14 11 78.57% Verde
. . . Evaluacion Estratégica Implementados
educativas de nivel superior
i i i4 4.2. Evaluacion a docentes de Educaciéon (PEDR= (EDR/EDP)*100
Porcentaje de_ evaluaciones a 4. Instrumentos del P_Ianeamon y Superior Trimestral 2022 Evaluacién 6 2 66.67% Verde
docentes realizadas Evaluacién Estratégica Implementados




Porcentaje de médulos de

4. Instrumentos de Planeacion y

4.3. Implantacién de sistemas de

PMSII = (MSII/MSIPI)*100

sistemas de informacion i . informacion en la Institucion educativa. Trimestral 2022 Médulo 9 4 44.44% Verde
N Evaluacion Estratégica Implementados
implementados.
® Porcentaie del programa de 5. Programa de Gestion Administrativa de PPGAE= (APGAE / APGAP)*100
- je det progra las Instituciones de Educacion Superior Trimestral 2022 Accion 12 9 75.00% Verde
gestién administrativa ejecutado N
Ejecutado
P i d id dbli 5. Programa de Gestion Administrativa de |5.1. Capacitacion a servidores publicos de |PSPC = (SPC/SPPC)*100
orcentaje de servidores publicos || s instituciones de Educacién Superior | Educacion Superior Trimestral 2022 | Servidor Pablico 96 93 96.88% Verde
capacitados. N
Ejecutado
. T 5. Programa de Gestion Administrativa de |5.2. Distribucion de mobiliario y equipo en  PLDME= (LDME/LPDME) * 100
Porc_e_ntgje de Iqte distribuido de las Instituciones de Educacion Superior  |Educacion Superior Trimestral 2022 Lote 4 3 75.00% Verde
mobiliario y equipo N
Eiecutado
Porcentaje de mantenimientos 5. Programa de Gestién Administrativa de |5.3. Mantenimiento a la infraestructura fisica| PMRIFE = (MR/MP) * 100
realizados a la infraestructura las Instituciones de Educacion Superior Trimestral 2022 Mantenimiento 1200 910 75.83% Verde
fisica educativa. Ejecutado
Porcentaie informes de la cuenta 5. Programa de Gestion Administrativa de |5.4. Administracion de los recursos PICPE= (ICPE/ICPP)*100
J las Instituciones de Educacion Superior humanos, materiales y financieros en Trimestral 2022 Informe 4 3 75.00% Verde

publica entregados

Ejecutado

Educacién Superior.

Notas:

Con respecto al seguimiento de indicadores en el cuarto trimestre y avance anual, se comenta lo siguiente:

1. Estudiantes de Educacién Superior en las Instituciones Publicas Formados. En el semestre agosto - diciembre 2022, se brinda servicios de educacion superior a 2157 estudiantes, que representa el 87.43% con respecto a la meta programada.

1.1. Colocacidn de estudiantes de Educacidn Superior en Servicio Social, Estadias o Residencias Profesionales. Al 30 de septiembre de 2022, se colocaron 332 estudiantes en servicio social y 350 estudiantes en residencias profesionales, reflejandose el 90.45% con respecto a la meta
1.3. Evaluacion a estudiantes o aspirantes de Educacion Superior. Al 30 de septiembre de 2022, se evaluaron a 678 aspirantes a educacion superior, reflejandose un avance del 84.75% con respecto a la meta programada, derivado del entorno econémico.

1.4. Realizacién de eventos culturales, deportivos y recreativos para la comunidad estudiantil de Educacién Superior. Al 30 de septiembre se conté con la participacién de 1448 estudiantes en actividades culturales y deportivas, que representa el 97.84% con respecto a la meta

programada.

1.5. Atencién compensatoria a estudiantes de Educacién Superior. Al 30 de septiembre, se logré el 100% con respecto a la meta programada y ademas se brindé atencién compensatoria a 4 estudiantes mas con respecto a los programados, asi como la 88 personas mas que cursaron

1.7. Otorgamiento de becas a estudiantes de Educacién Superior. Al 30 de septiembre de 2022, se han beneficiado a 506 estudiantes con algin tipo de beca institucional (becas académicas, becas alimenticias y becas a los trabajadores), reflejandose el 96.75% con respecto a la meta

programada. Cabe mencionar, que 18 estudiantes fueron beneficiados con mas de un tipo de beca institucional.

2.0 Servicios de Extension y Vinculacién de Educacion Superior Otorgados. Al 30 de septiembre de 2022, se logré el 100% y ademas de benericiaron a 172 estudiantes mas con respecto a los programados.
2.1. Otorgamiento de Servicios de Educacion Continua y tecnolégicos de Educacion Superior. Se logré el 100% y ademas se brind6 educacion continua a 99 personas mas con respecto a las programadas, al impartir un curso de servicio de atencion al cliente personas del H.

Auntamiento de Nopala de Villagran.

2.3. Firma de convenios de colaboracién de Educacién Superior. Al 30 de septiembre de 2022, se logré la meta al 100% con respecto a la meta programada y ademas se firmaron 5 convenios mas al fortalecer la vinculacion.

3.0 Investigacion Cientifica, Tecnoldgicay Educativa Realizada. Al 30 de septiembre de 2022, se logré el 100% y ademads se realizaron 2 proyectos de investigacién mas con respecto a la meta programada.

3.1. Produccién académica de las investigaciones cientificas y tecnolégicas de Educacién Superior. En el periodo se logré el 100% con respecto a lo programado y ademas se realizé 1 producto mas de investigacion.

Bajo protesta de decir verdad, se sefiala que la presente informacion es real, veridica y es responsabilidad de quien la emite.

Encargada de |

M Lﬂ(?ia Prieto Pérez

ifeccion de Planeacion y Vinculacion




@ITESHU

Nombre del indicador

Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan
Indicadores de Resultados
Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022
Proyecto de Fortalecimiento al Sistema de Educacion

Férmula Periodicidad

Actividad

Componente

Utiles Escolares A Estudiantes Del Instituto

Ejercicio
Fiscal

Unidad de Medida
de la Meta

Meta Anual

Resultado
Alcanzado

Porcentaje

Seméforo

Porcentaje de Estudiantes con tiles escolares Tecnolégico Superior De Huichapan, PECUE=(ECUEE/ Trimestral 2022 Estudiante 3787 3787 100.00% Verde
entregados TEM) * 100
Entregados
. . Adquisicién de Paquetes de Utiles Escolares _
Porcentaje de paquetes de utiles escolares para Estudiantes del Instituto Tecnolégico PPUEA=(TPUEA/ Trimestral 2022 Paquete 3787 3787 100.00% Verde

adquiridos

"
Superior de Huichapan TPUEE )*100

NOTA:

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

\Elaboro

XA\ Y

L.C.P. Juana Hel \ndez Lopez
Subdirectora de Planeégit'm y Evaluacion

Encargada de la DiregGion de Planeacion y Vinculacion




< Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan
@m Indicadores de Resultados
e e Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022
Otros Ingresos (Proyectos TecNM)

Ejercicio Unidad de Resultado
Nombre del indicador Foérmula Periodicidad —° Medida de la Porcentaje Seméforo
Fiscal Alcanzado

Componente Actividad Meta

Sistema de seguimiento de proyectos de| PPICTER=(PICTER/

® P,olrcentaje de proyectog de mvesugamon investigacion SESEPRO PICTEP)*100 Trimestral 2022 Proyecto 1 N/A N/A N/A
cientifica, tecnolégica y educativa realizados.

Proceso de manufactura para la elaboraciéon| PPICTER=(PICTER/
@ Rqrcentaje fj? proyectog de mvestngacmn de pellets de alimentos orgéanicos para PICTEP)*100 Trimestral 2022 Proyecto 1 N/A N/A N/A
cientifica, tecnolégica y educativa realizados. crustaceos de agua dulce

Sistema de monitoreo de consumo energético| PPICTER=(PICTER/
. . o "

@ Rqrcentaje fj? proyectog de mvestngacmn con IOT PICTEP)*100 Trimestral 2022 Proyecto 1 N/A N/A N/A
cientifica, tecnolégica y educativa realizados.

NOTA: En el periodo se llevo a cabo el desarrollo de los 3 proyectos de investigacion, sin embargo, tienen una meta unitaria, la cual esta programada en el cuarto trimestre del ejercicio.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

‘El9boré Reyiéi Autori\z\éh .
X \ Yy \ \\(/
NN . } . EVMNY
L.C.P. Juana Hernandez L6pez M.A. Zofa Prieto Pérez Mtra. Imelda(k X zJEsplnoza
cién de Planeacion y Vinculacion Directo@‘g‘gpér/al

N ¥
Subdirectora de Planeacion y Evaluacién Encargada de Iayé
/



Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan
S Indicadores de Resultados
@ITESHU Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022

RIOK DF HUICHAFAN

Otros Ingresos (Programa para el Desarrollo Profesional Docente)

Nombre del indicador Férmula Periodicidad EJgrcmo
Fiscal

Componente Actividad

Unidad de
Medida de la
Meta

Meta
Anua

Resultado
|  Alcanzado

Porcentaje

Seméforo

Procentaje de docentes beneficiados PDBPRODEP=(DBP

Programa para el Desarrollo Profesional

con el Programa para el Desarrollo RODEP/DPBPRODE | Trimestral 2022 Docente 9 6 67% Verde
Profesional Docente (PRODEP 2021) Docente (PRODEP 2021) P)*100
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

Autorlzo

Elakﬁoré, ‘ Revis6-— )
X A\ Y //

L.C.P. Juana\He\rnéndez Lépez M.A. Ada ia Prieto Pérez
Subdirectora de Planeacion y Evaluacion Encargada de la Dirgé€ion de Planeacion y Vinculacion

Mtra. Imelda \ez Esplnoza

Dlrecto

Eneral
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