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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL MAESTRO JORGE ISRAEL
ACOSTA BENITEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ICATHI” Y
POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUICHAPAN
REPRESENTADO POR LA MTRA. IMELDA PEREZ ESPINOZA EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO, SE LE DENOMINARA “ITESHU",
Y EN CONJUNTO “LAS PARTES"” AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. De “EL ICATHI"

l.I.- Segun lo previsto en los articulos 61 de la Constitucién Politica del Estado Librey
Soberano de Hidalgo y 2 de la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado,

el ejercicio del Poder Ejecutivo recae en el Gobernador Constitucional del Estado de
Hidalgo.

LIl.- Que la Persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado podra convenir con la
Federacion, con otras Entidades Federativas, con los Municipios, con Entidades de la
Administracion Publica, con personas fisicas o morales de los sectores publico, social
y privado, cumpliendo con las formalidades de ley que en cada caso procedan, la

%

prestacion de servicios, la ejecucion de obras o la realizacién de cualquier otro
proposito de beneficio para el Estado; asi como otorgar concesiones para el uso y
aprovechamiento de bienes del dominio publico del Estado o la prestacion de
servicios publicos a su cargo, de conformidad con el articulo 13 de la Ley Orgéanica de
la Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, pudiendo auxiliarse para tal
efecto de las Dependencias de la Administracién Publica de conformidad con el
articulo 4 y 6 de dicho ordenamiento.

_

LIl.- Que, de conformidad con lo dispuesto por el punto cuarto, parrafo doce, del

Acuerdo de Sectorizacion publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo,

con fecha 27 de julio de 2017, mismo que establece la funcidn rectora y normativa de
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las dependencias globalizadoras y de las coordinadoras de sector de |la
administracion publica estatal, asi como la integracidon sectorial de las entidades de
la administracion publica para estatal, a efecto de que sus relaciones con el
Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo se realicen a través de la Secretaria
que se determina, razén por la cual, el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Hidalgo se encuentra sectorizado a la Secretaria del Irabajo y Prevision
Social, organismo por medio del cual serd operado el presente Convenio de
Colaboracion.

LIV.- Que el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Hidalgo *
ICATHI"” es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica del Estado
con personalidad juridica y patrimonio propio conforme a su Decreto de Creacion
reformado y publicado en el Periddico Oficial del Estado con fecha 9 de diciembre
del 2019, y su Ultima reforma publicada el 20 de junio de 2022.

V.- Que su objeto esta previsto en el articulo 3 Fracciones |, Il y IV del Decreto de
creacion vigente, consistentes en Impartir e impulsar la capacitacion para y en el
trabajo en el Estado, propiciando la calidad certificada de los procesos de
capacitacion y su vinculacién con el aparato productivo y con las necesidades de
desarrollo estatal y nacional; Apoyar las acciones de capacitacion y certificacion en el
trabajo de los sectores productivo, gubernamental y social, y propiciar el desarrollo
de las micro, pequefas y medianas empresas a través de la capacitacion y servicios
de acuerdo a las necesidades y avance tecnoldgico que los sectores productivo,
gubernamental y social requieran; ; asi mismo con fundamento en el articulo 4
Fraccion Xlll el ICATHI tiene la atribuciones de Celebrar convenios, contratos y
acuerdos que se requieran para el cumplimiento de su objeto.

VL. - Que estd representado por el Maestro Jorge Israel Acosta Benitez, en su
calidad de Director General, quien se encuentra facultado para suscribir el presente *
convenio de colaboracién en términos de lo dispuesto por los articulos 15 Fraccion

XIV 'y 19 Fraccion VI de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo;
articulo 3, 4 Fraccion XllII, 10 y 11 del Decreto de Creacién vigente mencionado en la

declaracion Il.4. de este capitulo de declaraciones; asi como por el nombramiento
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expedido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, de fecha 1de abril
del 2023.

LVIL - Que conoce y acepta cumplir el Cédigo de Etica de la Administracion Publica
del Estado de Hidalgo, el Cédigo de Conducta de las y los Servidores Publicos del
Estado de Hidalgo, asi como sus Reglas de Integridad y valores, y demads
disposiciones legales aplicables relacionadas con dicha normatividad.

LVIIl.- Que senala como su domicilio el ubicado en Circuito ex Hacienda de la
Concepcion, Lote 17, Edificio “C", San Juan Tilcuautla, municipio de San Agustin
Tlaxiaca, Hidalgo, C.P.42160, con Registro Federal de Contribuyentes ICT950314-113.

Il. Del “ITESHU”

1.1 Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de%

Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propios, actualmente regido

por el Decreto que deroga al Decreto modificatorio de fecha 21 de agosto del

2006, de fecha 25 de julio de 2016 debidamente publicado en el Periddico \
b

Oficial del Estado de Hidalgo, con fecha 01 de agosto del 2016.

1.2 Que tiene por objeto, formar profesionistas competentes e innovadores con
pensamiento critico sentido ético, civico y cultural, que contribuya a los
avances cientificos a través de la prestacion de servicios y transferencia
tecnoldgica para la solucién de problemas, con pleno respeto a la diversidad, a
la perspectiva de género y firme responsabilidad social para el desarrollo
estatal, nacional e internacional.

1.3 Que para el cumplimiento de su objeto tiene, entre otras, la atribucidn de
celebrar a través de su representante legal, convenios con instancias y
organismos publicos, privados, nacionales y extranjeros.

1.4 Que la representacion del mismo recae en su Directora General Mtra.
Imelda Pérez Espinoza, quien estd facultada para suscribir el presente
convenio. Asimismo, manifiesta bajo protesta de decir verdad, que dicha
personalidad no le ha sido revocada, limitada, ni modificada en forma alguna.
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1.5 Que el interés del “ITESHU" en celebrar el presente Convenio General de
Colaboracion, es con el propdsito de contribuir al desarrollo de proyectos,
programas, acuerdos y otras acciones en las areas académicas cientificas y
tecnoldgicas de interés para ambas partes.

11.6 Que, para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal, el
ubicado en domicilio conocido, en la comunidad de El Saucillo, municipio de

Huichapan, estado de Hidalgo; Cédigo Postal 42411.
lll. De “LAS PARTES"” ambas declaran:

1.1 Que se reconocen en forma reciproca la personalidad juridica y capacidad
legal que ostentan, mismas que al momento de suscribir el presente Convenio
de Colaboracioén, no les han sido revocadas, modificadas, ni limitadas en forma
alguna.

1.2 Que es su intencion celebrar el presente Convenio de Colaboracioén, en los
términos precisados mas adelante, y que el mismo se suscribe conforme a las X
leyes y demas normatividad Estatal aplicables.

ll.3 Que estan en la mejor disposicion de apoyarse, sumar esfuerzos y que

cuentan con la infraestructura y los recursos materiales, humanos y técnicos
necesarios para cumplir con el objeto del presente instrumento juridico. \Q\

L4 IV Que manifiestan su interés en celebrar el presente Convenio, con la
finalidad de coordinar esfuerzos, recursos y capacidades para el desarrollo de
proyectos y acciones de interés y beneficio mutuo relacionadas con el
cumplimiento de los objetivos institucionales de cada una de ellas.

celebrar el presente Convenio de Colaboracién, para atender de manera
coordinada y realizar acciones en conjunto para lograr el objetivo del presente
Convenio, por lo que estan conformes en sujetar su voluntad en los términos y

condiciones que establecen las siguientes cldusulas:

Expuesto lo anterior “EL ICATHI” e “ITESHU” manifiestan que es su voluntad
v
_~
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CLAUSULAS

PRIMERA. - El presente instrumento tiene por Objeto, establecer las bases y
mecanismos operativos a través del personal designado por “LAS PARTES”,

para coordinar el disefo y ejecucion de diversas estrategias y actividades de
capacitacion, que permitan el cumplimiento eficaz, de ambas instituciones.

SEGUNDA. “LAS PARTES", llevaran a cabo la coordinacién de esfuerzos, para

la mejora continua del servicio en el sector educativo. /

TERCERA. - Obligaciones del "ITESHU". Para la consecucion del objeto materia
del presente instrumento, se compromete a realizar las siguientes acciones:

a) Proporcionar oportunamente la programacién de cursos a “EL ICATHI” para
que sean tomadas las previsiones necesarias en relacién con recursos e
instructores, informacion suscrita en términos del ANEXO 1-A.

b) Proporcionar espacios fisicos (aulas) en sus instalaciones para la imparticion
de cursos de la oferta educativa vigente de "EL ICATHI", que sean de interés
del alumnado;

c) Se entregaran horarios por nivel, grupo y carrera, del “ITESHU” al “ICATHI”
para que proceda la asignacion de profesor e inscripcion de las personas

participantes en cada curso.
d) Otorgar todas las facilidades necesarias para el personal docente y de
supervision de "EL ICATHI", para el acceso en las instalaciones donde se
impartiran los cursos;

e) “ITESHU” realizard del conocimiento de las personas participantes que

deberadn obtener por cuenta propia los materiales que se utilizardn en los
distintos cursos, por lo que deberan llevarlos a partir del inicio de los mismos;
L

f) Cubrir el pago de la cuota de recuperacion por el concepto de servicios de
capacitacion o certificacién por convenio de acuerdo a las cuotas y tarifas
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oficiales autorizadas a “EL ICATHI” y publicadas en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo vigentes para el ejercicio fiscal 2025.

d) Realizar el pago respectivo por la cantidad total de $445,000.00
(Cuatrocientos cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M. N.) en dos exhibiciones,
el 50% por la cantidad de $222,500.00 (Doscientos veintidés mil quinientos
pesos 00/100 M. N.), pago que se realizard a mas tardar el dia 19 de marzo
del 2025 y el 50% restante de $222,500.00 (Doscientos veintidés mil
quinientos pesos 00/100 M. N.), realizara a mas tardar el dia 22 de junio del
2025 del presente, a través de transferencia electrénica a la cuenta bancaria
numero 0116370624, clave interbancaria 012290001163706242,
proporcionada por el plantel ICATHI Huichapan, de la Institucién bancaria,
BBVA México S.A, a nombre del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Hidalgo, del cual se emitirad el CFDI correspondiente. Utilizar para el
Pago el recurso presupuestado en el programa operativo anual, en la partida
399006 otros servicios generales, con fuente de financiamiento de ingresos
propios, al brindar servicios de ensefianza del idioma inglés a estudiantes del
ITEGHL.

CUARTA. - Obligaciones de “EL ICATHI”
Para el cumplimiento del presente convenio se compromete a:

a) Proporcionar los cursos en la especialidad del idioma inglés al alumnado del
“ITESHU", en las modalidades presencial, y/o a distancia, y/o mixta, hasta un
maximo de 1750 alumnos, en el periodo enero-junio del 2025, enviando
oportunamente y de manera ordenada el registro de inscripcién de cada curso,
planeacion semestral, horario por docente, lista de calificaciones mensuales y
lista de asistencia mensual, todos los formatos debidamente sighados vy
ordenados para efectos académicos del ITESHU, asi como constancias y
registro de acreditacion final de cada estudiante al concluir el curso,de acuerdo
a la siguiente tabla:

Evidencias Fecha

Entrega de informacion de ICATHI a Subdireccién

- ] : . :
Académica de ITESHU, que incluye registro de 05 de marzo del 2025
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inscripcion de cada curso, planeacion semestral,
horario por docente, lista de calificaciones mensuales
con evaluacién diagnédstica y lista de asistencia
mensual de enero y febrero.

Hasta el 19 de marzo

Primer pago de ITESHU a ICATHI. del 2025.

Entrega de segundo paquete de informacién de
ICATHI a Subdireccidon Académica de ITESHU, que
incluye, lista de calificaciones mensuales de marzo a
mayo, lista de asistencia mensual de marzo a mayo,
constancias de cada estudiante y registro de
acreditacion final.

06 de junio del 2025.

Hasta el 22 de junio

Segundo pago de ITESHU a ICATHI. del 2025.

b) Impartir los cursos en la especialidad del idioma inglés de manera presencial
en grupos con un minimo de 16 alumnos por curso; a excepcion de las carreras
cuya matricula sea reducida, se podran integrar grupos de minimo 10 alumnos
por curso, considerando un total de 80 horas para carreras escolarizadas y 40
horas para carreras mixtas.

c) Designar al personal docente con la aptitud profesional para la imparticion
de los cursos programados, considerando tener al menos las certificaciones
TKT y Toefl.

d) Facilitar durante el periodo del curso, el equipo de apoyo necesario, siempre
y cuando cuente con inventario disponible;

e) Expedir el certificado y/o constancia correspondiente, una vez concluido el
curso, si el resultado es aprobatorio, de igual manera debera entregar listas
definitivas de asistencia y control de calificaciones debidamente signadas,
constancia de alumnosy registro de acreditacion de alumnos.

f) Para la consecucién del objeto material del presente instrumento, se
compromete a entregar a “ITESHU” las evidencias solicitadas de los cursos al
Mmenos una semana antes para realizar los pagos correspondientes, del cual la
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emision de CFDI debera empatar en la fecha de pago, dichas evidencias seran:
registro de inscripcion de cada curso, planeacion semestral, horarios por
docente, lista de asistencia de cada grupo de forma mensual, lista de
calificaciones mensual al inicio del curso, constancias y registro de acreditacion
de fin de curso a mas tardar una semana después de concluido el curso, todas
las evidencias deberan venir signadas.

g) El nUmero de cursos a atender en el semestre enero-junio 2025 serd de 68
grupos aproximadamente, con un aproximado de 11 a 12 docentes para este
fin, con un numero de horas por curso de 80 para las escolarizadas y las mixtas,
que seran en este Ultimo caso todos presenciales y 1 virtual por semana,
impartidos en el Instituto Tecnoldgico Superior de Huichapan , en el Saucillo,
Huichapan, Hidalgo y el Espacio Académico, ubicado en las instalaciones de la
Escuela Primaria Ignacio Manuel Altamirano, con domicilioen Calle 16 de Enero
No. 1, Colonia Centro, Tecozautla, Hidalgo.

QUINTA. - Para la debida ejecucion y cumplimiento del presente convenio,
"LAS PARTES" convienen en formar una comisién integrada, por parte de "EL
ICATHI" el Mtro. Enrigue Jeovani Reyes Mohedano, Director del Plantel
Huichapan, y por parte del "ITESHU" al Lic. Juan José Molina Montufar, Director
Académico, quienes tendran las actividades que a continuacidn se citan:

a) Coordinar las acciones de la capacitacion objeto del presente convenio;
b) Dar seguimiento a los programas y evaluar los resultados;

SEXTA. - Relacion Laboral. "LAS PARTES" convienen en que el personal
asighado por cada una de ellas para la realizacién del presente Convenio, se
entendera relacionado exclusivamente por aquella que la empled; por ende,
cada una de ellas asumirad su responsabilidad y en ningln concepto serdn
consideradas las y los patrones solidarios o subsidiarios.

SEPTIMA. - Propiedad intelectual. En todas las publicaciones que por cualquier
medio de difusion se produzcan como consecuencia de los compromisos
contraidos por "LAS PARTES" en el presente Convenio; asi como el material
impreso que de ellos deriven, se respetaran los derechos de autor conforme a
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la Ley de la materia. De los materiales que se elaboren como resultado de la
actividad conjunta de "LAS PARTES".

OCTAVA. - Confidencialidad. "LAS PARTES" se obligan a mantener bajo estricta
confidencialidad la informacion relacionada con los proyectos, que sea
intercambiada con motivo del presente acto juridico.

NOVENA. - Responsabilidad Civil. Queda expresamente pactado que "LAS
PARTES" no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran
causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA. - Modificaciones o Adiciones. El presente Convenio podrd ser
modificado o adicionado total o parcialmente por acuerdo de "LAS PARTES".
Las modificaciones o adiciones deberdn constar en acuerdo escrito y formaran
parte del presente instrumento mediante anexo, sin que ello implique la
novacion de aquellas obligaciones que no sean objeto de modificacion o
adicion.

DECIMA PRIMERA. - Vigencia. El presente convenio tendra vigencia a partir de
la fecha de su firma, y hasta el 31 de diciembre de 2025, el cual podra ser
modificado con el consentimiento expreso de "LAS PARTES".

DECIMA SEGUNDA. - Terminacién. "LAS PARTES" acuerdan que cualquiera de
ellas podra dar por terminada anticipadamente su presentacion en el presente
Convenio mediante notificacion escrita que realice a la contraparte, la cual
debera realizarse por lo menos treinta dias habiles anteriores a la fecha que
pretenda dejar de colaborar.

DECIMA TERCERA. - En caso de duda con respecto de la interpretacion y
contenido del presente instrumento, "LAS PARTES" |o resolveran en primera
instancia de comun acuerdo. De existir controversia, se someteran a la
legislacion aplicable del estado de Hidalgo y a la competencia de los tribunales
competentes de la ciudad de Pachuca de Soto, Hgo., renunciando al fuero que
pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente y/o futuro.

Leido que fue el presente convenioy enteradas “LAS PARTES"” de su contenido
y alcance legal, lo firman de conformidad P duplicado en el domicilio ubicado
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en circuito Ex Hacienda “La Concepcidn”, lote 17, edificio “C", en San Juan
Tilcuautla, Municipio de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, el 17 (diecisiete) de enero
de 2025 (dos mil veinticinco).

Por “ITESHU" Por “EL ICATHI"

Mtra. Imelda Pérez Espinoza Mtro. Jor/d' éfael Acosta Benitez
Directora General del Instituto Diector General del
Tecnoldgico Superior de IpStituto de Capacitacion
Huichapan ara el Trabajo del Estado de
| N sstrtrotecioLociog piisisige
C ITFSH U ; TESTIGOS
SURFSIOR PEHUICHAPRY |
C.C.T. SEP ISEITOOQgg

Mtro. Juan José Molina Montufar
Director Académico

del ICATHI

a
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LCC. Amé ano Reséndiz
i rfa de Vinculacion del
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Estas firmas corresponden al Convenio de Colaboracién que celebra con el Instituto Tecnolégico Superior de
Huichapan “ITESHU" y el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Hidalgo, con fecha del 17 de enero del
2025.
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