INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUICHAPAN

2.2.1.1.2.9 Jefe (a) de Departamento de Desarrollo Nivel V

Académico

Cadigo del puesto ITS0004 \ Numero de puestos 01

REPORTA A: SUPERVISA A:

Subdirector (a) Académico Médico,
Psicologo,
Docentes

NO. SUBORDINADOS DIRECTOS: 2 NO. SUBORDINADOS INDIRECTOS: Docentes, alumnos

DIRECCION

Direcciébn Académica y de Investigacion

AREA O DEPARTAMENTO: Subdireccién Académica

PROPOSITO DEL PUESTO

Llevar a cabo las actividades relacionadas con el desarrollo académico del personal docente del Instituto
Tecnoldgico Superior de Huichapan.

ESCOLARIDAD

Ingenieria y/o econémico-administrativa.

Titulo a nivel Licenciatura o maestria preferentemente en cualquier rama de

EXPERIENCIA

Haber laborado 3 afios minimos en el ejercicio profesional o de docente. Haberse
distinguido en la docencia, investigacion y administracion o divulgacion cientifica.

CONOCIMIENTOS

En administracién general,

Planeacion educativa,

Metodologia de la Investigacion,

Disefio curricular,

Comunicacion educativa,

Teoria y practica de grupos de aprendizaje

Teoria del conocimiento y orientacion educativa.
Pedagogia, psicologia educativa y sociologia.
Sistemas de educacion superior y politica educativa.
Ingles 70%

COMPETENCIAS GENERALES

B

Compromiso

Comunicacién

Etica

Flexibilidad

XX X X|>

Innovacién y creatividad

Respeto

X

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Capacidad de analisis y sintesis

X

Capacidad gestion

x

Liderazgo

Mejora continua

Negociacién

Orientacion a Resultados

Planeacion

Solucién de problemas

Tolerancia al stress

Toma de decisiones




