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Area: Departamento de Recursos Humanos
Servidor publico o funcionario publico: Lic. Rafael Cruz Bautista

Fecha de entrega del informe: 28 de noviembre del 2019

Lugar y fecha de la Comision: Parque Hidalgo No 103, Col. Centro, Pachuca, Hgo, a
26 de noviembre de 2019.

Asunto de la comision: Seguimiento al Seminario en materia de Igualdad Sustantiva
qgue este Instituto imparte a las Titulares de la Unidad Institucional para la igualdad entre
Mujeres y Hombres y/o En laces de Género de los Organismos Descentralizados, se
llevara a cabo una Mesa de Trabajo en que se revisara la metodologia para la

elaboracion del Programa Institucional de la Politica Transversal de Perspectiva de
Género.

Actividades realizadas: Seguimiento del plan anual de actividades de la Unidad de
Igualdad de Genero

Resultados obtenidos:
Plan de Igualdad de Género de acuerdo a la normatividad vigente.

Contribuciones a la Institucion y Conclusiones
Alineacién con el Plan Estatal de Desarrollo en Perspectiva de Género

En su caso si se debera incluir una leyenda explicando lo que corresponda que crea
conveniente anexar o aportar mas informacion que sea necesario.




