Informe de Comision

Area: Departamento de Recursos Humanos
Servidor publico o funcionario publico: Lic. Ana Lilia Pimienta Chaver

Fecha de entrega del informe: 17 de septiembre del 2015

Lugar y fecha de la Comision: Pachuca, Higo a 10 de septiembre de 2018,

Asunto de la comisién: Revision de validacion del Codigo de conducta, Subcomité do
Etica y Prevencian de Conflictos de Interés

Actividades realizadas: Revisidn de validacion del Cadigo de conducta, Subcomité de
Etica y Prevencion de Conflictos de Intorés

Resultados obtenidos: Aplicacion de nuevo formato del Codigo de conducta. asesoria
del oficic del Subcomité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interes

Contribuciones a la Institucion y Conclusiones

En su caso si se deberd incluir una leyenda explicando lo que ccrrespﬂnﬁa que crea
conveniente anexar o aportar mas informacién que sea necesario.




