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Fecha de elaboracién de informe: 26 de enero 2026
Area: Ingenieria en Sistemas Computacionales

Servidor publico o funcionario publico: Herminio Flores Cortes

Lugar y fecha de la Comisién: Universidad Politécnica Metropolitana de
Hidalgo, Tolcayuca, Hidalgo. 26 de enero de 2026.

Asunto de la comisién: Participacidén y representacién institucional de la
carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales en el Torneo de Robética
y Habilidades STEM "“Girl Powered México 2025-2026”, realizado en la
Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo.

Actividades realizadas:

Asistencia y participacién en 1la inauguracién del Torneo de Robbética vy
Habilidades STEM “Girl Powered México 2025-2026".

Representacidn institucional de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales durante el desarrollo del evento.

Intercambio académico organizadores y representantes de instituciones educativas
participantes.

Identificacién de buenas précticas en la ensefianza de habilidades STEM e
inclusidén de la perspectiva de género.

Fortalecimiento de vinculos académicos con instituciones de educacién superior y
organizaciones promotoras de la educacién tecnolédgica.

Resultados obtenidos:

Se fortalecié la visibilidad institucional de la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales en un evento de alcance nacional.

Se identificaron tendencias y enfoques actuales en robdética educativa,
inteligencia artificial y formacidén STEM.

Se establecieron contactos académicos que podran derivar en futuras,
colaboraciones interinstitucionales.

Se reforzd la importancia de promover la participacidén de mujeres en &reas-
de ciencia y tecnologia como eje estratégico de formacién

Contribuciones a la Institucién y Conclusiones:

La participacidén en el Torneo “Girl Powered #Md¢ 025=20206"
contribuyé al fortalecimiento de la vinculacién académica y a la

Si es necesario se podra anexar mas informacién que complemente el informe.
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actualizacidén del personal docente en tendencias actuales de

robbética educativa y habilidades STEM. Asimismo, permitid
identificar oportunidades para impulsar proyectos académicos,
actividades extracurriculares % estrategias de fomento

vocacional en areas tecnoldbdgicas con enfoque inclusivo.

Si es necesario se podra anexar mas informacién que complemente el informe.



